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Els economistes veuen en I’Estat de Benestar
una estructura clau de tot pais que vol ser de
progrés economic i social

En una sessio d’analisi sobre I'Estat de Benestar en el futur en el marc del 3r
Congrés d’Economia i Empresa de Catalunya organitzat pel Col-legi
d’Economistes de Catalunya es considera que [I'Estat de Benestar és
irrenunciable i que el repte és fer compatible un model de creixement economic
sostenible amb un model d’Estat de Benestar sostenible. En aquest sentit
s’afirma que Catalunya té la base economica i social per fer-ho, pero que
necessita disposar d’autonomia de govern i financera.

Barcelona, 3 de Maig de 2018.- Aquesta tarda ha tingut lloc al Col-legi d’Economistes
de Catalunya (CEC) la sessié de presentacié de conclusions de l'eix 7 “Estat de
Benestar: nivell i perspectives” del 3r Congrés d’Economia i Empresa organitzat pel
CEQG, la qual ha estat presentada pel president de 'eix 7 Jaume Puig Junoy.

La directora general de la Uni6 Catalana d’Hospitals (UCH) i relatora de I'eix 7 Roser
Fernandez ha repassat les conclusions destacant que “I'Estat de Benestar esdevé
una estructura clau d’Estat de tot pais que vol ser de progrés economic i social” i que
“el debat sobre I'Estat de Benestar és un debat holistic de pais que no s’escapa de
contradiccions entre la ldgica economica, la social i la politica”.

Fernandez ha explicat que, segons els autors participants de I'eix, “el principal repte és
el de la sostenibilitat de I'Estat de Benestar, el qual ve condicionat pel model
d’economia productiva, per les decisions sobre les fonts d’ingressos publics, fiscalitat i
I'abordatge de I'economia submergida, per I'eficiencia en la gestid de les despeses, i
per tant sobre el model de prestacié dels serveis publics, i pel rigor en la gestié de les
finances publiques”. En aquest sentit s’ha considerat que “un Estat de Benestar no
efica¢c basat en la generaci6 de déficit i I'endeutament public no només no és
sostenible sin6 que a més hipoteca a les futures generacions”.

L’eix 7 ha conclos que “cal avangar en models d’Estat de Benestar que promoguin i
incentivin al treball i a la coresponsabilitat dels usuaris i ciutadans, allunyant-nos de la
fal-lacia que és possible garantir-ho tot, de franc i per a tothom” i han afegit que “no hi
ha cap contradiccié entre 'augment de la productivitat i la competitivitat de les
empreses d’un pais i la consolidacié del seu Estat de Benestar, que és irrenunciable
perd s’ha de reinventar”. A més s’ha subratllat que “no ens cal més Estat sind millor
Estat, ja que no hi haura millor gesti6 publica sense una millor politica i una millor
governanga (qualitat institucional)” i s’ha apuntat que “la racionalitat técnica i la
legitimitat social dels processos de decisié requereixen d’'un bon govern”.

D’altra banda s’ha recalcat que “els sistemes de salut universal sén un pilar de la
proteccio social, de la cohesié i de la justicia social” i que “I'objectiu d’'un sistema de
salut és assolir una millor esperanca de vida en bona salut i oferir oportunitats
equivalents per a la salut”. Segons els autors participants, “aixd vol dir actuar
preventivament per millorar les condicions que la determinen i afavorir canvis en els
comportaments individuals: habits de vida saludables, entorn fisic, economic i social
(habitatge, educacié, ocupacié...) i serveis de salut”. Aixi doncs, “la sostenibilitat dels



sistemes sanitaris passa doncs per reduir el risc a emmalaltir i assolir una distribucié
de la salut més equitativa”. En definitiva, “equitat i eficiéncia en el sector salut no
només son compatibles sin6 indissociables” i ha destacat que “manca consens politic i
sense consensos, no es pot avancgar efectivament i de manera sostenible en I'equilibri
de la funcié de producci6 eficient i equitativa en salut”.

L’eix 7 ha abordat a més el desplegament de la Llei 39/2006, de promocié de
I'autonomia personal i atenci6 a les persones en situacié de dependéncia (LAPAD),
iniciat fa 10 anys. Es considera que aquest desplegament s’esta fent “de manera subtil
i sense debat pressupostari”, ja que mitjangant I'aplicacié de les mesures d’estabilitat
pressupostaria del RDL 16/2012 assistim a la “refundacié de la LAPAD”, configurant
una “LAPAD disminuida”, la qual “retalla drets de les persones beneficiaries, rebaixa
loferta i la qualitat assistencial, redueix el pressupost destinat a l'atencié a la
dependencia i incrementa els ingressos a través del copagaments”. D’aquesta manera
es considera que “I'nica mesura positiva que inclou és I'extensié de la prestacié de
“lassisteéncia personal” a tots els graus de dependéncia. També es ressalta que
“I'indicador de despesa d’atencié a la dependéncia d’Espanya en el 2015 és de 0,8%
sobre el PIB i representa aproximadament la meitat del que gasta la mitjana de paisos
de 'OCDE (1,7%)” i es conclou que “cal gestionar les expectatives en consequiéncia
amb les prioritats de despesa i la suficiencia pressupostaria sense centrifugar el deficit
a les comunitats autonomes”.

En referéncia a 'educacié s’opina que “una inversié en capital huma es la que pot
permetre a un pais millorar la seva productivitat i consolidar la seva cohesi6” i que “per
igualar les oportunitats, cal centrar-se en [l'educacié6 preescolar i la primaria
complementada amb una despesa social centrada en els nens i nenes amb major risc
d’exclusié”. Segons els economistes de I'eix 7, el canvi de paradigma pivotara en
“aprenentatge, en el desenvolupament competencial de les persones, en la capacitat
d’aprendre a aprendre i en la capacitat d’emprar el coneixement en contextos
especifics i en resposta a demandes especifiques”. Finalment han afirmat que “cal
apostar per I'educacio al llarg de tota la vida” i han afegit que “la mobilitat i la innovacié
com a cultura de funcionament ordinari s’han de tenir present a I'hora de repensar com
han d’evolucionar el sistemes educatius en el futur”.

Pel que fa a la politica d’habitatge es creu que constitueix un dels pilars
imprescindibles de I'Estat de Benestar perqué és “un bé de primera necessitat que té
un gran impacte en la qualitat de vida i el benestar de les persones” i es recalca que
‘la manca d’'un habitatge digne i adequat en termes fisics i economics incideix
negativament en la salut, en el desenvolupament educatiu dels infants i en les
necessitats assistencials i de serveis socials dels membres més vulnerables” ja que
“I'exclusio residencial fa perdre eficacia i eficiéncia a la resta de politiques publiques”.

D’altra banda s’apunta que a la discussié sobre la sostenibilitat financera dels sistemes
de pensions cal afegir-hi la de I'adequacio o sostenibilitat social, conformant el que
s’ha anomenat el “puzle de les pensions”, 0 com aconseguir un sistema que sigui
capag de garantir una renda suficient als jubilats a I'hora que pugui autofinangar-se
amb les cotitzacions dels treballadors. S’aposta per “politiques de pensions més
evolucionades que es centrin no nomeés en instaurar sistemes que siguin sostenibles
des del punt de vista financer, siné que alhora permetin que la gent gran, una vegada
jubilada, gaudeixi d’'un nivell de vida digne i d’'una independéncia economica”.

A més s’afirma que “les politiques de redistribucié de la renda sén un element clau
de I'Estat de Benestar i que “les politiques d’ocupacid sén un dels principals
instruments per a la redistribucié de la riquesa i les oportunitats, alhora que genera
ingressos per fer sostenible I'Estat de Benestar i afavoreix la cohesié social”. En



aquest sentit s’apunta que “és clau forjar un model de mercat de treball on siguin
compatibles els drets laborals i els beneficis i la competitivitat empresarial” i que “cal
avancar cap a models on empreses i sindicats estan empoderats per anar adaptant el
marc de relacions laborals amb Il'objectiu de promoure la competitivitat de les
empreses i mantenir la cohesié social”. A més, I'IRPF i les transferéncies a les families
sbn els dos altres elements claus en la redistribucié de la renda i la Renda Garantida
de Ciutadania a Catalunya es situa com “un nou instrument a cavall de les politiques
passives i actives d’'ocupacié que pot esdevenir clau en el comportament del mercat
de treball els propers anys”.

L’acte també ha comptat amb una conferéncia a carrec del fundador i membre del
Centre de Recerca en Economia i Salut (CRES) de la Universitat Pompeu Fabra
Vicente Ortun sobre cap a on pot anar I'Estat del Benestar a Catalunya. Ortin ha
afirmat que “I'efectivitat de les politiques publiques, fiscals i despesa, és clau per a la
sostenibilitat de I'Estat de Benestar” i ha afegit que perqué aquest sigui efectiu cal
centrar I'atencié en “qué i com es gasta (les prestacions publiques sén per a tots, perd
no son totes; ens falten atencions efectives i ens sobren atencions inadequades); com
es decideix (la legitimitat del paquet de prestacions que s’estableixi depén d’'una major
transparéncia dels processos decisoris); com es financa (les bases impositives molt
sensibles s’han de gravar menys que les poc sensibles) i ser una mica regressiu
resulta millor que no ser-ho en absolut i facilita majories parlamentaries”.

Ortan ha fet un balang de I'Estat de Benestar a Espanya i a Catalunya per concloure
que “és matricula d’honor en sanitat, aprovat just en educacid, suspens en politiques
actives d’ocupacid, habitatge, Lluita contra la pobresa i Finangament, mentre que en
pensions s’ha acomplert amb les exigéncies de la Unidé Europea”.

A més ha recordat que les tres grans recomanacions de politiques que formulen els
autors del World Inequality Report 2018 s6n “major progressivitat impositiva; registre
global en el qual consti la propietat dels actius financers (antidot al blanqueig de
capitals, I'evasié fiscal i la creixent desigualtat); millor accés a I'educacié i les
ocupacions ben remunerades”. A aquesta recepta Ortun hi ha afegit “reformar les
politiques actives d’ocupacid per activar els aturats des del primer moment, apostar
per la formaci6 especialitzada adaptada a cada aturat, assessorar en la cerca
d’ocupacio o reformar el sistema public d’ocupacié amb prioritats clares per a encertar
en les politiques més eficients”.

Finalment Ortdn ha assegurat que I'Estat espanyol “ha de millorar la gestié publica” i
que “ha arribat el moment d’introduir en un horitzé de 30 anys la idea i practica de la
competéncia per a la comparacié en qualitat (universitats, centres educatius, centres
sanitaris..) sense la necessitat dels mercats”.

El Col-legi d’Economistes de Catalunya organitza el 3r Congrés d’Economia i
Empresa de Catalunya amb el lema “Cap a un model eficient i equitatiu” plantejat com
un procés continuat, participatiu i obert a tothom amb una presentacié final de
conclusions el 17 de maig del 2018 a I'’Auditori AXA de Barcelona.

http://congres2018.coleconomistes.cat/

El Col-legi d'Economistes de Catalunya, que compta amb més de 8.000 col-legiats i
més de 2.000 societats i despatxos vinculats dedicats professionalment a les diferents
vessants de I'economia i I'empresa, esta considerat com una institucié que, a través de
I'organitzacié d'activitats i serveis molt diversos, es configura com un centre de
formacio i reciclatge dels professionals i com un forum d'opinié obert a la societat en
general.
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