
 
 

 
Nota de premsa 

 

“S’ha de desterrar el model econòmic del 
capitalisme exclusiu per passar a ser inclusiu” 

 

 

Barcelona, 19 de febrer de 2018.- La seu del Col·legi d’Economistes de Catalunya 
(CEC) a Barcelona ha acollit aquesta tarda la taula rodona sobre “Valors d’Empresa i 
com aquests repercuteixen sobre els beneficis empresarials”. La benvinguda ha estat 
de la mà del Sr. Sergio Sánchez, president de la Comissió de la petita i mitjana 
empresa del Col·legi d'Economistes de Catalunya, tot destacant que el Consejo 
General de Colegios de Economistas de España ha publicat una guia de bon govern 
per les empreses. A continuació, Sánchez ha presentat els ponents que han estat el 
Sr. Lluís Viguera, gerent institucional de la patronal PIMEC, el Sr. Josep Maria 
Martínez, CEO de Bella Aurora Labs, i el Sr. José María Torres, president executiu 
del grup Numintec. 
 
El Sr. Lluís Viguera, gerent institucional de la patronal PIMEC, ha començat la seva 
intervenció plantejant una qüestió: surt a compte ser bo a l’empresa, empresarialment 
parlant? Donant la resposta de que si que ho és i tot dient que els valors a l’empresa 
van a l’alça. Parlant de valors, Viguera ha relacionat els que més demanden 
actualment les pimes i són la transparència, la participació i la fiabilitat. 
Finalment, Lluís Viguera ha destacat que el líder de l’empresa ha de creure de debò, 
ell mateix, amb el valor ètic i així traslladar-ho a la seva corporació. No es tracta de 
crear departaments ètics. Ha acabat deixant una pregunta en l’aire: s’ha d’incentivar a 
las persones per ser bones dins de les empreses? 
 
Després, el Sr. Josep Maria Martínez, CEO de Bella Aurora Labs, ha explicat que el 
model de negoci de la seva empresa està centrat en les persones i la seva gestió és 
des del cor. Va afegir que el ser humà cerca la felicitat i aquesta no només ha de ser 
de divendres a diumenge, ha de ser durant tota la setmana. A continuació, ha 
subratllar quins són els valors corporatius de Bella Aurora: la confiança i compromís, el 
millorar cada dia, l’optimisme i treball ben fet i el creure en el servir. Martínez ha afegit 
que des de la seva empresa hi ha una campanya en contra de parlar de recursos 
humans, les persones no són recursos, els recursos no s’estimen i va ressaltar que a 
la seva companyia es celebra la maternitat, la felicitat és rendible.  
 
A continuació, Sr. José María Torres, president executiu del grup Numintec, ha posat 
èmfasi en desterrar el model econòmic del capitalisme exclusiu per passar a un 
capitalisme inclusiu, tot destacant que les empreses han de ser socialment 
responsables però de veritat.  
Torres ha donat la dada que 8 persones en el món tenen el valor equivalent a 3.600 
milions de persones. Això ha de canviar i ha emfatitzat que el gran èxit radica en que 
cada cop hagi més gent que visqui millor. 
Finalment, José María Torres ha mencionat que l’ètica és fer bé les coses i aquesta és 
aplicable a qualsevol companyia, des de les micro empreses a les grans corporacions 
passant per les pimes. 
 
 
  
  



El Col·legi d'Economistes de Catalunya, que compta amb més de 8.000 col·legiats i 
més de 2.000 societats i despatxos vinculats dedicats professionalment a les diferents 
vessants de l'economia i l'empresa, està considerat com una institució que, a través de 
l'organització d'activitats i serveis molt diversos, es configura com un centre de 
formació i reciclatge dels professionals i com un fòrum d'opinió obert a la societat en 
general. 
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