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Empresas
con valores

| as organizaciones son entes vivos que tienen muchos

José Maria Torres
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paralelismos con los seres humanos que las compo-

nen Ahora mismo, la gran mayoria de empresas no
piensanen cuil es el impactoreal que tienenen la sociedad.
Su dia a diaestd gobernado por el estrés, la hipervelocidad v
el automatismo. No tienen tiempo para la reflexion y si un
obsesivo afin de lucro en el corto plazo. El gran reto que
propone la economia consciente es que las empresas pro-
muevan la actividad econémica desde la sostenibilidad, sin
renunciar alarentabilidad. Los negocios han deestar alser-
vicio de la sociedad, generando productos y servicios que
satisfagan necesidades, que creen riqueza social v generen
empleo.

La verdadera ventaja competitiva esti en los valores, que
deben wrasladarse a todos los miembros de la empresa, des-
terrando las practicas epoistas de los tltimos afios, que nos
hanllevado alacrisis global que todos conocemos.

Un primer pilar comin es el de los valores humanos con el
impulsode politicas de formacion continuadaadaptadaa las
necesidades de los em-
pleados, politicas de con-

Los negocios han tratacion en la que se in-
de estar al servicio cluyan contratos fijos,
de la sociedad y contratos a personas dis-
generar productos capacitadas o a personas

de mas de 45 afios, politi-
cas de participacion don-
de la empresa haga con-
sultas en relacién a decisiones estratégicas v tenga mecanis-
mos para recibir sugerencias con sistemas de estimulos, po-
liticas de conciliacidn de la vida laboral v familiar, v politicas
de seguridad ysalud en el trabajo. Otro pilar es el respeto al
medio ambiente, en el que es fundamental que las organiza-
ciones incorporen un sistema de gestidn ambiental ¥ tengan
politicas de reutilizacion y ahorro de recursos. Y un tercer
pilar es el de lacontribucitna lasociedad: por unladoesim-
portante ofrecer plazas para la realizacion de practicas, apo-
vando asi la formacion v la educacion, y por otro es clave la
accidn social con soporte cnicoo financiero aONG v el pa-
trocinio de actividades culturales o de ocio parala poblacion.
Las empresas tienen que cambiar su objetivo vital de ganar
dinero por el de crear riqueza, convirtiendo la ética en sind-
nimode rentabilidad.

La sociedad actual quiere un enfoque mas humano y solo
seran competitivas en el medio y largo plazo las empresas
que incorporen estos valores. Las que no lo hagan acabarin
generandorechazo ydejardn de ser rentables.
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que creen empleo



