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El talento necesario

en nuestro estado de Animo una profunda inquietud
por lo que podriamos definir como desconfianza en
elfuturo, que intuimos lleno de incertidumbres.

S6lo una cuestion parece gozar de unanimidad, yeslade
que el mundo que nos espera estara dominado por un avan-
cedelaciencia, del conocimientoy de la posicién dominante
que en consecuencia tendran en él las sociedades que deten-
ten lo que genéricamente podemos definir como el talento
cientifico.

Este es el reto de toda sociedad que quiera evitar la margi-
nalidad en el futuro: ;c6mo desarrollamos y atraemos el ta-
lento que necesitamos?

Centrandonos en nuestro entorno, la cuestion que con-
viene formular es si Catalunya dispone de las condiciones
requeridas para este objetivo y cudles son sus limitaciones.
Empecemos por analizar si contamos con un ecosistema
con suficiente masa critica.

La investigacion catalana descansa en una red de centros
realmente notable, situdndose algunos de ellos entre los pri-
meros del mundo en su especialidad: el Centre de Regulacié
Gendmica, en el Ambito de la biomedicina, o el Institut Ca-
tala de Ciéncies Fotoniques, en el campo de la astrofisica, co-
mo ejemplos destacados, pero no tinicos.

Durante los tiltimos afios, la actividad de estos centros ha
llevado a la ciencia desarrollada en Catalunya a tener una
participacion activa en algunos de los avances cientificos
ms significativos, muy por encima de la que le correspon-
deria por su poblacion y equiparable a la de los paises més
avanzados (Israel, Suiza, Holanda,...). El esfuerzo continua-
do del sector publico cataldn ha creado un ecosistema envi-
diable en muchos aspectos.

;Cudles son, de todas formas, las amenazas que pueden
impedir que este sistema sea competitivo internacional-
mente?

En primer lugar, el sistema necesita atin de recursos pa-
blicos y, en este sentido, la amenaza derivada de las politicas
deajuste podria afectarlo significativamente.

En relacién a la captacion de recursos, no es menos im-
portante la necesidad de conseguir una implicacién mas de-
cidida del sector privado, y para ello es imprescindible que
los resultados obtenidos puedan aplicarse mas eficiente-
mente al sector productivo-industrial, estableciendo un
marco nitido en el trato fiscal de las inversiones efectuadas
en este campo.

Finalmente, lacienciay la captacion de talento no pueden
supeditarse a un concepto burocriticoy administrativo dela
gestion de los centros y de la contratacién de expertos, lo que
no es en absoluto contradictorio con el control y eficiencia
delos recursos publicos.
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